FRAMEWORK LIDERAZGO| Acta de reunion de equipo

ACTA DE REUNION
REUNION DE EQUIPO

INFORMACION GENERAL

Fecha DD / MM/ AAAA

Hora HH:MM — HH:MM

Lugar Sala / Videoconferencia / Hibrido
Dirigida por Nombre del manager
Participantes presentes Nombre 1, Nombre 2, Nombre 3...
Participantes ausentes Nombre 1, Nombre 2...

Ponente del dia Nombre — Tema de la intervencion
Proxima reunién DD / MM / AAAA

RECORDATORIO: Este documento se comparte con todo el equipo y se archiva en la carpeta comun. Cada
participante debe leerlo y tomar conocimiento.

1 — BALANCE DEL PERIODO TRANSCURRIDO

Revision de objetivos (OKR) y resultados clave

Objetivos alcanzados / en buena direccion

Objetivos con retraso / en riesgo

Indicadores clave (KPI) a destacar

2 — ESTRATEGIA Y AJUSTES

Evoluciones estratégicas, reajustes o decisiones tomadas
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3 — PRIORIDADES DEL PROXIMO PERIODO

Prioridades definidas para el préximo ciclo (objetivos, plazos, responsables)

4 — INTERVENCION DEL MIEMBRO DEL EQUIPO

Sintesis de la intervencién (tema, puntos clave, competencia transmitida)

5 — TEMAS VARIOS Y SENALES DEL TERRENO

Temas libres abordados, alertas, propuestas de mejora

6 — PLAN DE ACCIONES

1
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VALIDACION

Firma del Manager Firma del Colaborador / RRHH
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